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S
RUZIONE E DEL MERITO
UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER IL LAZIO

Istituto di Istruzione Superiore “C. Rosatelli”
Liceo Scientifico Scienze Applicate:
Quinquennale - Quadriennale
Istituto Tecnico Tecnologico:

Chimica, Materiali e Biotecnologie — Elettronica e Elettrotecnica —
Meccanica, Meccatronica ed Energia - Costruzione Ambiente ¢ Territorio
Istituto Professionale:

Gestione delle Acque e Risanamento Ambientale -
Manutenzione e Assistenza Tecnica Sezione per Adulti e Casa Circondariale

ISTITUTO ISTRUZICNE SUPERIORE - "C.ROSATELLI"-RIETI Al Personale Docente
Prot. 0003416 del 25/02/2026 All’Albo Pretorio Online
VIl (Uscita) Al Sito WEB

Oggetto: Bando per la selezione di n°1 docente accompagnatore ¢ di n°1 docente accompagnatore
quale riserva mobilita short terms con permanenza di 14 giorni consecutivi orientativamente nel
periodo 27 aprile 2026 al 24 maggio 2026 relativo ad esperienza PCTO a Tralee in Irlanda. A.S.
2025-2026

Progetto n°2025-1-1T01-KA121-VET-000336225— OID E10101720 Istruzione Formativa della
Provincia di Rieti — Consorzio di scuole di cui ’LLL.S. C. Rosatelli fa parte.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
VISTO il Programma Erasmus+ VET 2021/2027;
VISTA la candidatura per 1’accreditamento presentata dall’Istituzione Formativa della Provincia di
Rieti — Consorzio di Scuole di cui ’LLS. “C. Rosatelli” fa parte;
VISTO il D.I. n. 129/2018 recante oggetto “Regolamento concernente le istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";
VISTO il Programma Annuale per I’esercizio finanziario 2026, approvato dal Consiglio di Istituto
con delibera n. 30 del 10/02/2026;
VISTA la delibera n. 35 del Consiglio di Istituto del 10/02/2026 relativa al 8° punto all’ordine del
giorno “Criteri di selezione per n. 5 studenti e n. 1/2 docenti per mobilita Short Terms Tralee in Irlanda
dal 27/04/2026 al 24/05/2026 - Progetto Erasmus n°2025-1-IT01-KA121-VET-000336225;
RITENUTO di dover procedere alla selezione degli accompagnatori per 1’avvio delle attivita di
mobilita;
INDICE

Il bando di selezione per i docenti interni:

- n°l docente accompagnatore per la mobilita in Irlanda — Tralee

- n°l docente accompagnatore quale riserva per la mobilita in Irlanda — Tralee

Sede Centrale: Viale Fassini, 1 — 02100 Rieti — Tel. 0746201387
Succursale di Via Chiesa Nuova, 9/L — Tel. 0746271981
Succursale di Via Angelo Maria Ricci, 35/A — Tel. 0746200219
Codice Fiscale/Partita IVA: 80005290574
Codice Meccanografico: RIIS007008 — Sezioni Associate: RITF00701R — RIRI00701X — RIRI007508 — RIRI007032 - RITD00701E
Email: riis007008@istruzione.it — Posta Elettronica Certificata: riis007008@pec.istruzione.it — Sito Web: www.rosatelli.edu.it





PERIODO DI SVOLGIMENTO MOBILITA’
La mobilita si svolgera presumibilmente dal 27 aprile 2026 al 24 maggio 2026 e prevede la
permanenza del docente per 14 giorni consecutivi.

REQUISITI DI PARTECIPAZIONE
E ammesso alla selezione tutto il personale docente in servizio a tempo indeterminato presso questo
Istituto.

CRITERI DI SELEZIONE
Le candidature saranno esaminate da apposita commissione nominata dalla Dirigente Scolastica.

REQUISITI DI AMMISSIONE RICHIESTI
1. Titolarita o servizio nell’Istituto;
2. Idocenti saranno selezionati secondo la seguente tabella:

Competenze ed attivita Max punti Punti
Bl 1
COMPETENZE LINGUISTICHE IN INGLESE ATTESTATE DA B2 1
CERTIFICAZIONE Max 6
Cc1 2
C2 2
ATTIVITA PREGRESSA COME ACCOMPAGNATORE ALUNNI A STAGE/SCAMBI Max 5 1
ATTIVITA DI TUTOR /DOCENTE PON Max 5 1
TOTALE MAX 16 PUNTI

A parita di punteggio sara preso in considerazione il punteggio della graduatoria interna d’Istituto.

TERMINI E MODALITA DI SELEZIONE
La domanda dovra essere indirizzata alla Dirigente Scolastica con la seguente dicitura “Domanda di
partecipazione Erasmus VET Irlanda Tralee — Docente accompagnatore”.
La stessa dovra essere inviata alla mail istituzionale RIIS007008@istruzione.it entro € non oltre le
ore 24.00 del giorno 01/03/2026.
I candidati dovranno presentare:

1. Istanza di partecipazione allegata al presente bando (Allegato A);

2. Griglia di valutazione titoli (Allegato B);

3. Dichiarazione insussistenza di incompatibilita o cause ostative (Allegato C);

4. CV in formato europeo;

5. Fotocopia documento di identita in corso di validita.
Non saranno prese in considerazione le domande incomplete o mancanti nella compilazione;
compilate su modello diverso da quello allegato; pervenute oltre la data di scadenza fissata.

COMPITI DELL’ACCOMPAGNATORE
Prima della partenza il docente dovra:
e essere persona di riferimento per gli alunni e le loro relative famiglie;
e collaborare attivamente ai fini di una gestione ottimale del progetto, sia nell’aspetto didattico
sia in quello organizzativo;
e partecipare alle attivita e agli incontri preparatori per la definizione delle attivita di mobilita e
adempiere a tutti gli impegni previsti dal progetto;
e fornire alla Dirigente Scolastica tutte le informazioni richieste;
e concordare il piano delle attivita con la struttura ospitante;



Durante il progetto il docente dovra:
e supportare e sostenere gli studenti durante le attivita nella struttura ospitante;
e raccogliere materiale utile per la disseminazione del progetto anche sul territorio;
e contribuire attivamente allo sviluppo del progetto con i docenti della scuola ospitante.
Al rientro dalla mobilita il docente dovra:
e contribuire attivamente al Report Ufficiale per Erasmus+;
e compilare un questionario per certificare le competenze acquisite € un questionario di
gradimento dell'esperienza,;
e partecipare agli incontri formativi per restituire I’esperienza alla comunita scolastica;
e integrare nella propria attivita didattica le nuove metodologie apprese;
e contribuire al monitoraggio e alla diffusione del progetto, alla organizzazione di eventi
didattici utili alla diffusione dei risultati della mobilita e alla sua disseminazione.

SUPPORTO ECONOMICO
La Borsa relativa al progetto di mobilita erogata copre:
— viaggio A/R
— diaria e alloggio
— assicurazione aggiuntiva per furto bagaglio e rientro anticipato.
Per gli infortuni e responsabilita civile subentra 1’assicurazione del nostro Istituto.

RINUNCIA ALLA PARTECIPAZIONE AL PROGETTO PRIMA DELLA PARTENZA

Una volta effettuata la contrattualizzazione, in caso di rinuncia prima della partenza, ove 1’Istituzione
Formativa abbia gia provveduto a sostenere spese in nome e per conto del beneficiario (ad es. acquisto
biglietto aereo, prenotazione alloggio, corso ecc.), questi sara obbligato a rimborsare le eventuali
spese o penali sostenute dall’Istituto e/o dai partner.

RIENTRO ANTICIPATO

In caso di interruzione del soggiorno prima della data prevista di conclusione del progetto, il docente
dovra provvedere autonomamente alle spese per il rientro e 1’Istituto potra richiedere al beneficiario
le spese aggiuntive che dovra sostenere per la sostituzione dell’accompagnatore.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Al fini delle norme vigenti in materia di protezione dei dati personali, si informa che I’LL.S. Celestino
Rosatelli si impegna a rispettare il carattere riservato delle informazioni fornite; pertanto, tutti i dati
forniti saranno trattati solo per le finalita connesse e strumentali a quanto in oggetto, nel rispetto delle
disposizioni vigenti.

DISPOSIZIONI FINALI
I partecipanti alle attivita di mobilita internazionale devono essere in possesso della copertura
assicurativa scolastica.

Il presente avviso viene pubblicato all’ Albo pretorio online e sul sito dell’Istituto.
La Dirigente Scolastica

Beatrice Tempesta
(documento firmato digitalmente)
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