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                               Agli Atti 

  Alla DSGA 
    All’Albo Pretorio Online 

Ad Amministrazione Trasparente 
                                                                                                               Al Sito Web 

 
 
Oggetto: Decreto di liquidazione compensi docenti Esperti attività co-curriculare, docenti 
Tutor attività co-curriculare, Mentoring famiglie, Team e contestuale dichiarazione attività 
svolte oltre l’orario ordinario di lavoro personale docente. 
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4: Istruzione e ricerca Componente 1 – 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 1.4: 
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di 
primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica, finanziato dall’Unione Europea Next 
Generation EU. Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti 
e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19) 
Progetto: M4C1I1.4-2024-1322-P-52010 
Titolo del Progetto: Relazioni ed emozioni per includere 
C.U.P: C14D21000810006 
 

 
LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

VISTO il Decreto Legge n.59 del 06 maggio 2021, convertito, con modificazioni, dalla legge n.101 
del 1° luglio 2021 recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano di ripresa e 
resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti”; 
VISTO il Decreto Legge 6 novembre 2021, n.152, convertito con modificazioni, dalla legge 29 
dicembre 2021, n.233 recante “Disposizioni urgenti per l’attuazione del Piano Nazionale di ripresa 
e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose” e, in particolare, l’articolo 24, 
relativo alla progettazione di scuole innovative; 
VISTO il Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) approvato con decisione del Consiglio 
ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota 
LT161/21 del 14 luglio 2021; 
VISTO il D.M. 19/2024 e la specifica linea di investimento M4C1I1.4-2024-1322 - “Intervento 
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di 
secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” del Piano nazionale di ripresa e resilienza 
finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU”; 





 

 

VISTO il Decreto del Ministero dell’Istruzione con il quale è stato assegnato a questo Istituto un 
finanziamento di € 123.993,52 per la realizzazione degli Interventi; 
VISTE le Istruzioni Operative relative all’investimento; 
VISTE le delibere degli OO.CC. relative all’adozione dei progetti PNRR ed integrazione 
PTOF (Collegio dei docenti e Consiglio di Istituto); 
VISTI il progetto e l’Accordo di Concessione sottoscritti digitalmente dalla Dirigente Scolastica 
e dal Coordinatore dell’Unità di Missione del PNRR; 
VISTO il provvedimento di assunzione a bilancio n. 14975 del 22.11.2024; 
VISTO il Programma Annuale 2025 regolarmente approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 
30 del 29.01.2025; 
VISTI gli incarichi attribuiti al personale quale docente Esperto co-curriculare prot. 6468, 6469, 6470, 
6473, 6471, 6475, 6476, 6478 del 02/05/2025; 
VISTI gli incarichi attribuiti al personale quale docente Tutor co-curriculare prot. 6203 del 
22/04/2025 e 6465, 6466, 6467, 6472, 6474, 6479 del 02/05/2025;  
VISTI gli incarichi attribuiti al personale quale docente esperto Mentoring Famiglie prot. 7661 e 7668 
del 22/05/2025; 
VISTI gli incarichi attribuiti al personale in qualità di componente Team prot. 821, 824, 825, 829, 
830 del 17/01/2025; 
VISTI i relativi Timesheet; 
VERIFICATE le funzioni effettivamente svolte in orario aggiuntivo da parte del personale interessato; 
 

DICHIARA 
che tutte le attività inerenti l’incarico indicato in premessa sono state prestate oltre l’orario ordinario di 
lavoro pertanto; 
 

DECRETA 
1. Di procedere alla liquidazione dei compensi dovuti come segue, per una somma complessiva di € 

53.599,66 
 

Attività Competenze Lordo Stato 
Personale docente Esperto attività co-curriculare € 22.120,00 
Personale docente Tutor attività co-curriculare € 9.520,00 
Personale docente Mentoring Famiglie € 1.580,00 
TEAM € 12.920,00 
TOTALE  € 46.140,00 

 
2. di autorizzare la Direttrice SGA alla liquidazione di € 46.140,00 ed imputare la spesa al relativo 

capitolo di bilancio;  

                                                                                 
La Dirigente Scolastica 

 Beatrice Tempesta 
 (documento firmato digitalmente) 
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